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ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей группе содействия трудоустройству выпускников 

краевого государственного бюджетного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования
 «Советско- Гаванский промышленно – технологический техникум» 
 1. Общие положения:
1.1 Настоящее положение регламентирует деятельность рабочей группы содействия трудоустройству выпускников  КГБОУ СПО СГПТТ.

1.2 Основаниями для создания рабочей группы  являются:

-  решение коллегии Федерального агентства по образованию от 23 ноября 2006 г, № 13;  
-  приказ Федерального агентства по образованию от 7 декабря 2006 г. №1467. 

2. Цели и задачи. 

2.1 Основной целью деятельности рабочей группы является содействие трудоустройству выпускников образовательного учреждения.

2.2 Для достижения поставленной цели выдвинуты следующие задачи: 

* сотрудничество с предприятиями и организациями, выступающими в качестве работодателей для выпускников;

* взаимодействие с местными органами власти, в том числе с территориальными органами государственной службы занятости населения, общественными организациями и объединениями, заинтересованными в улучшении положения выпускников на рынке труда;

* сбор, обобщение, анализ и предоставление  обучающимся информации о состоянии и тенденциях рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю рабочего места,

* корректировка  банка данных вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим профессиям;

* повышение уровня конкурентоспособности обучающихся и выпускников;

* информированности обучающихся и выпускников о состоянии и тенденциях рынка труда с целью обеспечения максимальной возможности их трудоустройства;

*оказание помощи в организации стажировок и практик, предусмотренных учебными планами.

3. Основные принципы деятельности рабочей группы: 

3.1 Личностно - ориентированный подход в содействии трудоустройству выпускника.

3.2 Информационная открытость.

3.3 Сотрудничество. 

4. Структура рабочей группы. 

В состав рабочей группы  в соответствии с решаемыми ею задачами входят сектора:

* сектор работы с обучающимися и выпускниками;

* сектор анализа рынка труда и взаимодействия с работодателями;
* сектор информационного обеспечения.
5. Организация деятельности рабочей группы: 

5.1 Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом КГБОУ СПО СГПТТ и настоящим Положением. 

5.2 Рабочая группа строит свои отношения с юридическими и физическими лицами, органами государственной власти и местного самоуправления во всех сферах своей деятельности на основе договоров о социальном сотрудничестве. 

6. Управление рабочей группой и контроль ее деятельности: 

6.1 Руководит рабочей группой  председатель, назначаемый приказом директора КГБОУ СПО СГПТТ, который в свою очередь осуществляет  контроль деятельности рабочей группы, своевременно заслушивает отчеты, принимает необходимые решения. Председатель осуществляет оперативное руководство деятельностью рабочей группы.  

6.3 Председатель, зам.председателя  рабочей  группы обязаны: 

* проводить работу по совершенствованию деятельности рабочей группы; 

* обеспечивать выполнение в установленные сроки запланированных мероприятий;

* организовывать своевременное предоставление административной, статистической отчетности о деятельности рабочей группы.

